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Inledning

Programmets syfte ar att bidra till att uppna kommunens ambitioner att motverka dkade
skillnader mellan medborgarna genom att bygga kommunen och verksamheterna sa jamlikt
och jamstallt som majligt och aktivt arbeta for att skapa goda livsvillkor for alla.?

Programmet for social hallbarhet tar sin utgangspunkt i, och bygger vidare pa, det arbete som
har gjorts och som pagar inom kommissionen for ett socialt hallbart Umea, Umeas strategiska
jamstalldhetsarbete, samt Umeas brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete. Utifran
denna grund har fem fokusomraden tagits fram:

1. Umea ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden

2. Umea kommun ska skapa forutsattningar for kvinnor och man att ha samma makt att
forma samhallet och sina egna liv

3. Barns uppvaxtvillkor

4. Boende och bebyggelsemiljo

5. Arbete och forsorjning

| programmet for social hdllbarhet satts social hallbarhet i relation till varden sdsom goda,
jamlika och jamstallda levnadsvillkor. Goda villkor for halsa utgor en central del av samhallets
sociala hallbarhet. En socialt hdllbar kommun ar inkluderande, trygg och skapar
forutsattningar for valbefinnande for alla invanare.

Olika grupper har olika forutsattningar och olika villkor pa grund av dessa. Dessa skillnader i
livsvillkor och levnadsférhallanden kan delvis synliggéras genom statistik, men for att
underlaget ska bli ett verktyg for forandring mot 6kad social hallbarhet behdvs analyser och
atgarder for en jamnare fordelning av makt och resurser samt att skapa forutsattningar for
alla att ha samma makt och majlighet att paverka sin livssituation.

Social hallbarhet ar komplext och kraver bred samverkan mellan aktérer pa alla nivaer for att
mota de gemensamma samhallsutmaningarna. | arbetet med social hallbarhet ar ett
helhetsperspektiv av stor betydelse, sa att insatser inte enbart sker punktvis for sarskilda
platser eller sarskilda grupper.

Umea bor i sitt arbete med social hallbarhet strava efter omraden dar moéten mellan
manniskor mojliggdrs. Ett grundantagande ar att om manniskor mots skapas tillit och
fortroende och att detta ar centralt for valbefinnande. Darfor ar den starka tilliten i Umea en
viktig utgangspunkt. Tilliten skapar gemenskap och trygghet — men tilliten ar ocksa grunden
till innovation och nytdnkande. Samtliga fokusomraden ska dven fortsatta framja sociala
innovationer och medskapande mellan offentlig sektor, civilsamhalle, naringsliv,
forskarsamhélle och alla andra som bor och verkar i Umea.

Fokusomrade 1 — Umea ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden

Detta fokusomrade syftar till att Umea pa vag mot 200 000 invanare ska fortsatta vara en
trygg, 6ppen och socialt sammanhallen kommun med hog grad av tillit och valbefinnande.

1Se Umed kommuns strategiska plan 2016—2028 for en beskrivning och definition av det strategiska omradet
Goda livsvillkor
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1.1 Forhindra framvaxten av segregation och utsatta omraden

| arbetet ingar att utveckla hur kommunen mellan olika forvaltningar kan arbeta mer
tillsammans, samt med andra aktdrer och civilsamhallet, detta i syfte att forbattra och
utveckla arbetsmetoderna for att skapa dnnu battre forutsattningar for tidiga insatser och
langsiktiga verksamheter.

Huvudansvar: KS, IFN, FGN, BN, TN, UKF genom Bostaden och Ultra

1.2 Ett Umea3 fritt fran vald

Arbetet med ett Umea fritt fran vald utgar ifran Umed kommuns handlingsplan mot vald.

Huvudansvar: KS, IFN, TN, UKF genom Bostaden och Ultra

1.3 Férebyggande insatser och trygghetsarbete

En utdkning av det forebyggande arbetet — att tidigt nd ut med stdd och att med réatt insatser
starka tilltron till samhallets institutioner och delaktighet i samhallet och minska social oro for
att pa sa vis forebygga behov av mer genomgripande insatser inom ramen for
trygghetsuppdraget for Umea vaxer — tryggt och sakert.

Huvudansvar: KS, IFN, FGN, FN, KN, UKF genom Bostaden och Ultra

Fokusomrade 2 — Umea kommun ska skapa férutsattningar for kvinnor och man
att ha samma makt att forma samhallet saval som sina egna liv
Jamstalldhetsmalet ar en dvergripande strategisk fraga for kommunen och jamstalldhet ska
aven fortsatt genomsyra samtliga program, da jamstalldhetsstrategin slar fast att alla
verksamheter inom kommunen ska bedriva ett aktivt jamstalldhetsarbete. De insatser som

anges under detta utvecklingsomrade ska darfor ses som prioriteringar for sarskilda
satsningar inom jamstéalldhet som bidrar till att starka den sociala hallbarheten.

2.1 Fortsdtta arbetet med jamstalld stadsplanering
All planering ska genomsyras av dppenhet, demokrati och jamstalldhet. Vi ska utveckla det
offentliga rummet sa att alla, flickor och pojkar, kvinnor och man kan vistas dar pa lika villkor.

Huvudansvar: JUSK, KS, BN, TN

2.2 Systematiskt utmana och ifragasatta konade maktrelationer i arbetet med hallbar
utveckling

Arbetet har fokus pa att medvetandegdra forutsattningar och erfarenheter for flickor och
pojkar, kvinnor och man i var kommun, och vilka konsekvenser dessa far, for att utifran denna
analys skapa en jamnare férdelning av makt och resurser.

Huvudansvar: JUSK
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2.3 Mans vald mot kvinnor ska upphora

Arbetet knyter an till ett Umea fritt fran vald som utgar ifrdan Umea kommuns handlingsplan
mot vald, samt det sjatte nationella jamstalldhetspolitiska delmalet.

Huvudansvar: JUSK, IFN, TN

Fokusomrade 3 - Barns uppvaxtvillkor

Umea kommun ska vara en bra plats att vaxa upp pa och alla barn i var kommun ska ha goda,
jamlika uppvaxtvillkor, oavsett foraldrarnas bakgrund, inkomst eller livsval.

3.1 Barn och ungdomars ratt till delaktighet och inflytande i kommunens utveckling
ska sakerstdllas

Arbetet utgar ifran barnkonventionens grundlaggande principer om barnets ratt att uttrycka
sina asikter och bli lyssnade pa i alla fragor som ror det, och ar en del i det pagaende arbetet
med dialog och demokratiutveckling med fokus pa utvecklad medborgardialog.

Huvudansvar: KS, FGN, GVN, IFN, FN, KN, TN

3.2 Motverka barnfattigdom

Arbetet mot barnfattigdom utgar ifran Umea kommuns handlingsplan fér halverad
barnfattigdom.

Huvudansvar: IFN, GVN, PN, KN, FN, FGN, KS, TN, BN

3.3 Forebyggande folkhalsoarbete

Folkhalsoarbetet ar en viktig del for att uppna en socialt hallbar utveckling genom att skapa
goda levnadsvillkor och utvecklingsmojligheter for hela befolkningen i Umea kommun. Bade
det halsoframjande och det sjukdomsférebyggande arbetet ar viktigt. Inom fokusomradet
barns uppvaxtvillkor prioriteras kommunens folkhdlsoarbete med barn och unga, men arbetet
ar viktigt livet ut och ett folkhalsoperspektiv med fokus pa jamlika forutsattningar for en god
folkhalsa ska genomsyra hela programmet.

Huvudansvar: KS, FGN, GVN, IFN, FN, KN, TN

Fokusomrade 4 - Boende och bebyggelsemiljé

Detta fokusomrade handlar om att i takt med fortsatt tillvaxt utveckla boendemiljéer som &r
trygga, tillgdngliga och som framjar delaktighet samt moéten mellan manniskor.
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4.1 Fortsatta arbetet med strategier for hallbar tillvaxt for att starka den sociala
hallbarheten

Arbetet utgar ifran de strategier for hallbar tillvaxt som faststalls i 6versiktsplanen, som
gynnar hallbara floden, skapar forutsattningar for ett gott vardagsliv och varnar betydelsen av
lokal platsidentitet och social hallbarhet, dar ett fortsatt malmedvetet arbete for 6kad
blandning i hela kommunen ar grundlaggande.

Huvudansvar: KS, BN, TN, UKF genom Bostaden och Ultra

4.2 Starka motesplatser och éverbrygga barridrer

Arbetet utgar ifran rekommendationerna i rapporten Umeas stadsdelar — sa star det till, samt
Program for hallbar landsbygdsutveckling i Umed kommun, som understryker vikten av att
starka motesplatser, skapa forutsattningar for socialt sammanhallna stadsdelar och tatorter,
samt platser och motverka saval fysiska som sociala barriarer i det offentliga rummet.

Huvudansvar: KS, BN, FN, KN, TN, AN UKF genom Bostaden och Ultra

4.3 Framja en socialt hallbar bostadsférsérjning och motverka hemlshet

Kommunens overgripande bostadspolitiska mal ar att mota bade dagens och framtidens
behov av bostader. For en socialt hallbar bostadsforsorjning och motverka hemléshet kan det
behovas sarskilda atgarder riktade mot de mest utsatta i samhallet, utifran Umea kommuns
bostadsforsorjningsprogram.

Huvudansvar: KS, BN, IFN, TN, UKF genom Bostaden

Fokusomrade 5 - Arbete och férsorjning

Arbete och sysselsattning har betydelse for manniskors livskvalitet och delaktighet och
inflytande i samhallslivet. Att kunna forsorja sig ar en grundlaggande forutsattning for goda
livsvillkor och fér att minska socioekonomiska skillnader. Aven sambandet mellan arbete eller
sysselsattning och god halsa ar val belagt i forskningen. Lika viktigt som sysselsattningen i sig
ar ratten till yrken utefter ens kompetens. En jamlik arbetsmarknad ar vad som pa allvar
skapar forutsattningar for ett jamlikt och socialt hallbart samhalle.

5.1 Skapa férutsattningar fér en ekonomisk jamlikhet och en hogkvalitativ valfard for
livets alla skeden

Arbetet utgar ifran de data som kommunen har kring livsvillkor, ekonomi och héalsa. Dessa
utgor beslutsunderlag for att prioritera och folja upp kommunens arbete med jamlikhet och
folkhalsa.

Huvudansvar: KS, IFN, AN, UKF genom Bostaden
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5.2 Sakerstalla tillgang till utbildning for att starka den enskildes férmaga att leva ett
sjalvstandigt liv

Arbetet bygger pa utgangspunkten att utbildning ar en nyckel till férsorjning, inte minst for
personer i olika typer av utsatthet, och en grundldggande faktor for att kunna stdrka den
enskildes formaga att leva ett sjalvstandigt liv. Kort eller ingen utbildning innebar markant
hogre risk for arbetsldshet, lagre 16n och i forldngningen ohalsa.

Huvudansvar: FGN, GVN 42

5.3 Sarskilt stod till de personer som star langt fran arbetsmarknaden

Arbetet syftar till att samordna insatser for att forbattra kompetensforsorjningen och
paskynda individers etablering i arbetslivet med sarskilt fokus pa personer som star langt fran
arbetsmarknaden i samverkan med bland annat arbetsférmedlingen, Umearegionens
kommuner och Samordningsforbundet.

Huvudansvar: FGN, GVN, IFN

Uppféljning

Strategisk utveckling, samhallsbyggnadsforvaltningen, ar programansvarig och har darmed
det dvergripande ansvaret for uppfoljning och utvardering av programmet. Berérda namnder
och bolagsstyrelser ska arligen redovisa resultatet av sitt arbete med att uppfylla de
uppstallda malen till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen foljer arligen upp program och
handlingsplaner i ordinarie programuppféljning. Kommunstyrelsen kan sedan revidera
handlingsplanen vid behov. Revidering ska ske genom gemensam beredning.

Riktade utvecklingsanslag for social hallbarhet

Utvecklingsanslag social hallbarhet -6 000 -6000 -6000 -6000 -6000

Utover detta finns medel fér jamstdlldhetsarbete inom JUSK

Relaterade dokument
Overgripande styrdokument samt dokument som relaterar till flera fokusomraden

e Strategisk plan for Umed kommun 2016-2028

e Umead kommuns oversiktsplan

e Umead kommuns program for hallbar landsbygdsutveckling

e Strategi for jamstélldhetsarbete i Umed kommun e Kulturpolitiskt program for Umea
kommun

e Program for tillganglighet i Umea kommun

e Kriterier utvecklingsanslag social hallbarhet

e UNGA-enkaterna

e Jamlika liv
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e Kommungemensam handlingsplan for det suicidférebyggande arbetet
e Avsiktsforklaring for en god, jamlik och jamstalld halsa i Vasterbotten

Relaterade dokument for fokusomrade 1

e Medborgarloften Umed 2021-2022

e Samverkansoverenskommelse 2021-2024 mellan Umed kommun och
Polismyndigheten

e Handlingsplan mot vald

e Atgirdsplan Umea véxer-tryggt och sakert

e Fardriktning 2020-2025 Umea vaxer-tryggt och sakert

e Handlingsplan for gator och parkers trygghetsarbete

Relaterade dokument for fokusomrade 2

e Strategi for jamstalldhetsarbete i Umed kommun
e CEMR-deklarationen

Relaterade dokument for fokusomrade 3

e Umed kommuns handlingsplan mot barnfattigdom

e |FN:s handlingsplan for implementering av barnkonventionen
e Barnkonventionen

e Riktlinjer for lekplatser och lekmiljoer

Relaterade dokument for fokusomrade 4

e Umed kommuns bostadsforsérjningsprogram

e Umeas stadsdelar — sa star det till

e Umed kommuns arbete med att motverka och forebygga hemldshet (KF handlingsplan
mot hemloshet)

e Handlingsplan for gator och parkers trygghetsarbete

Relaterade dokument for fokusomrade 5

e Overenskommelse om samverkan for att forbattra kompetensférsérjningen och
paskynda individers etablering i arbetslivet mellan Arbetsférmedlingen,
Umeadregionens kommuner och Samordningsforbundet

e Umead kommuns integrationsstrategi

Ovriga relaterade dokument

Aalborgataganden — antagen av kommunfullmaktige
CEMR-deklarationen (jamstalldhet) — antagen av kommunfullmaktige
Globala malen — Agenda 2030

Social progress declaration

Program for tillvaxt

Program for klimatneutralitet

Program for digitalisering

Lansstrategi for jamstalldhetsintegrering
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Tilldaggsuppdrag inom social hallbarhet

Nedan redovisas befintliga och nytillkommande uppdrag inom omrade social hallbarhet och

deras relation till programmet for social hallbarhets fokusomraden.

Tillaggsuppdrag 2021:8 Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att
tillsammans med kommunens ndmnder och bolag underséka risken for att
skattemedel, som bekostar verksamheter inom valfardssektorn, dven med annan
utférare an kommunen, anvands pa ett felaktigt satt och/eller i kriminellt syfte, till
exempel for att finansiera organiserad brottslighet, samt att ta fram forslag pa
atgarder for att férebygga och férhindra detta.

Tillaggsuppdrag 2021:11 Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att
utreda och ta fram forslag pa jamlikhetsdata for att mata och synliggora skillnader.
Genom att méata och synliggora skillnader kan Umea kommun malmedvetet arbeta
for ett jamlikt Umea.

Tillaggsuppdrag 2022:2 Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att
utreda forutsattningarna for metoden Lokal Operativ Samverkan i dialog med
polisen och andra relevanta myndighetsaktorer. Lokal Operativ Samverkan innebar
en fast struktur och utbyte av information mellan huvudman, samt operativa
insatser.

Tillaggsuppdrag 2022:3 Kommunfullmaktige ger kommunstyrelsen och tekniska
namnden i uppdrag att ta fram en metod sa att projekt ur den befintliga
investeringsplanen arligen véljs ut som lampliga piloter for jamstalldhetsfokus.
Tillaggsuppdrag 2022:4 Kommunfullmaktige ger individ- och familjendmnden i
uppdrag att i samverkan med gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden arbeta for
att minska andelen personer med forsérjningsstéd genom att arbeta med ratt stod
och insatser, samt via digitalisering ge mer tid till stod till personer med
forsorjningsstod att na sjalvforsorjning.
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