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1. Inledning

Mal och riktlinjer for Umeds kommuns arbete med nationella minoriteter och
minoritetssprak ska tillsammans med bl.a. minoritetslag, skollag, socialtjanstlag, 6vriga
erforderliga lagar och lokala planer ge stod for forvaltningarnas och verksamheternas arbete
for att framja och skydda de nationella minoriteternas mojligheter att behalla och utveckla
sin kultur och sina sprak i Umea.

§5b i Lag (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak reglerar kommunens
skyldighet att ta fram mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete.

2. Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak

Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak har reviderats och
andringar i lagen tradde i kraft 1 januari 2019. Andringarna forstarker rattigheterna for de
nationella minoriteterna, judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar samt
minoritetsspraken jiddisch, romani chib, samiska, finska och meankieli.

3. Umea kommuns struktur for arbetet med de nationella
minoriteterna och minoritetsspraken

Umea kommun ingar i forvaltningsomrade fér samiska sedan 2010, finska 2011 och
meadnkieli 2020.

Umea kommun har minoritetssamordnare som ansvarar for att samordna fragor som rér de
nationella minoriteterna och de nationella minoritetsspraken. Till minoritetssamordnarnas
stod finns en arbetsgrupp som ar forvaltningsoverskridande med representanter fran
utbildningsférvaltningen, dldreomsorgsférvaltningen, stod och omsorg, fritidsforvaltningen,
kulturforvaltningen samt chefen for Viva Minoritet. Dessutom medverkar, vid behov, politisk
representant fran Kommunstyrelsen i arbetsgruppens moten.

Arbetsgruppen tillsatts av stadsdirektoren efter forslag fran berérda forvaltningschefer.
Kommunstyrelsen utser sjalv sin politiska representant i arbetet.

Arbetsordning for arbetsgruppen faststalls av kommunstyrelsen efter forslag fran
stadsdirektoren. Arbetsgruppens huvudsakliga uppgifter ar att samordna
kommunovergripande ataganden, representera vid samrad, vara ett stod till
minoritetssamordnarna samt vara en lank mellan de olika namnderna och verksamheterna.

Ansvaret for den praktiska verksamheten och uppgifterna aligger namnderna enligt punkt 5
nedan.
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4. Overgripande kommunala mal och riktlinjer

Som komplement till nedanstaende overgripande mal och riktlinjer kan varje namnd
faststalla verksamhetsnara mal for arbetet med nationella minoriteter och minoritetssprak.

4.1 Samrad

Enligt 5§ i Lag (2009:724) ska foérvaltningsmyndigheter ge de nationella minoriteterna
mojlighet till inflytande i fragor som berér dem och sa langt det ar mojligt samrada med
minoriteterna i sddana fragor.

Enligt 5a§ i Lag (2009:724) ska forvaltningsmyndigheter sarskilt framja barns och ungas
mojligheter till inflytande och samrad i fragor som berér dem och anpassa formerna for
detta till deras forutsattningar.

Umea kommun ska, genom arbetsgruppen, arligen bjuda in minoriteterna till 6ppna samrad.
Till de 6ppna samraden bjuds dven politiker fran nédmnderna in.

Som komplement till de 6ppna samraden ska namnderna inom ramen for sina verksamheter
ocksa inhdamta synpunkter och behov fran minoriteterna. Detta sker pa, for verksamheten,
lampligt satt.

Som ytterligare komplement till méten och samrad enligt ovan, kan arbetsgruppen méta,
samtala och diskutera med representanter for de olika nationella minoriteterna genom olika
referensgrupper.

4.2 Kartlaggning

Enligt forordning (SFS 2009:1299) 8§ ska varje kommun tillsammans med de nationella
minoriteterna kartlagga de behov som finns i kommunen av atgarder till stéd for
anvandningen av finska, mednkieli respektive samiska.

Kartldggning i Umea sker i huvudsak genom de olika dialogformerna som anvands, sdsom
samrad, referensgrupper och genom andra planerade och strukturerade moten mellan
kommunala tjdansteman och de nationella minoriteterna.

4.3 Information

Enligt 3§ i Lag (2009:724) ska kommunen informera de nationella minoriteterna om deras
rattigheter och det allmannas ansvar enligt lag om nationella minoriteter och
minoritetssprak.

Umea kommuns huvudsakliga informationskanal for arbetet ar
https://www.umea.se/minoritet. Darutdver informeras det fran verksamheterna pa lampligt
satt.
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Information om Umed kommuns erbjudande om forskola pa nationella minoritetsspraken
finns att lasa pa kommunens webbplats under rubriken Utbildning och barnomsorg.

Information om Umed kommuns erbjudande om modersmalsundervisning pa de nationella
minoritetsspraken finns att ldasa pa kommunens webbplats under rubriken Modersmal.

Kompetenscentrum for flersprakighet ansvarar fér modersmalsundervisningen och
genomfor olika aktiviteter for de nationella minoritetsspraken.

Information om Umead kommuns dldreomsorg pa nationella minoritetssprak finns att lasa pa
kommunens webbplats, under rubriken Omsorg och hjélp, under avsnittet Aldre, senior.

4.4 Ratten att anvanda finska, meankieli respektive samiska
8§ i Lag (2009:724) reglerar enskildas ratt att anvanda finska, meankieli och samiska vid sina
muntliga och skriftliga kontakter med Umed kommun som en férvaltningsmyndighet.

4.5 Personal

Enligt 118§, 17§ och 18§ i Lag (2009:724) ska kommunen verka for att det finns tillgang till
personal med kunskaper i finska, meankieli respektive samiska dar detta behovs for
enskildas kontakter med kommunen, erbjuda férskola och viss annan pedagogisk
verksamhet samt dldreomsorg och omvardnad som erbjuds inom ramen fér dldreomsorgen.

For att klara av kommunens ataganden ar personal med saval sprak- som yrkeskompetens
en betydande framgangsfaktor. | vissa delar erfordras sprakkompetens for
modersmalsundervisning, forskoleverksamhet och dldreomsorg. | andra delar ska

kommunen, om sprakkompetens finns, erbjuda service.

Vid rekrytering kan, nar sa ar lampligt och erfordras, krav pa sprakkunskaper kravas

5. Namnderna

5.1 Fritidsnamnden

Fritidsnamnden ansvarar for olika stod till foreningslivet, en del tillsammans med
kulturnamnden.

Fritidsnamnden ska verka for att minoriteter och minoritetsféreningar far del av de olika

foreningsstoden som erbjuds. Planer, mal och verksamhet faststélls av fritidsnamnden i den
arliga uppdragsplanen.
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5.2 For- och grundskolenamnden

Det ar for- och grundskolendmnden som ansvarar for forskole- och grundskoleverksamheten
i Umea kommun.

Ratten till forskola och viss annan pedagogisk verksamhet pa finska, meankieli och samiska
regleras i 8 kap. §12a och 25 kap. §5a skollagen (2010:800).

Umea kommun erbjuder forskola pa nationella minoritetssprak, for narvarande pa finska och
samiska.

Elever som hor till nagon av de fem nationella minoriteterna har utdkad ratt till
modersmalsundervisning. Det innebar att en elev i grundskolan eller grundsarskolan kan lasa
ett nationellt minoritetssprak utan att ha grundlaggande kunskaper i spraket.
Kompetenscentrum for flersprakighet ansvarar fér modersmalsundervisningen och
genomfor dven andra aktiviteter for de nationella minoritetsspraken, t ex sprakduschar.

Planer, mal och verksamhet faststélls av for- och grundskolenamnden i den arliga
uppdragsplanen.
5.3 Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Det ar gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden som ansvarar bl.a. for
gymnasieverksamheten i Umea kommun.

Elever som hor till nagon av de fem nationella minoriteterna ska erbjudas
modersmalsundervisning i elevens nationella minoritetssprak om eleven har goda kunskaper
i det angivna spraket.

Kompetenscentrum for flersprakighet ansvarar fér modersmalsundervisningen.

Planer, mal och verksamhet faststélls av gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden i den
arliga uppdragsplanen.

5.4 Kulturnamnden

Kulturndmnden ansvarar bl.a. for biblioteksverksamheten. Kulturndmnden erbjuder ocksa
stod till foreningar, festivaler och studieforbund. Vissa delar gors tillsammans med
Foreningsbyran pa Fritidsforvaltningen

Namnden ska verka for att litteratur pa de nationella minoritetsspraken finns tillganglig inom

bibliotekens verksamhet. Planer, mal och verksamhet faststélls av kulturnamnden i den
arliga uppdragsplanen.

6 (8)



5.5 Aldrenimnden

Aldrendmnden ansvarar fér kommunens uppgifter inom socialtjinsten och de uppgifter som
i Ovrigt alaggs kommunens socialtjanst rorande dldre manniskor samt personer med
funktionshinder som fyllt 65 ar.

Aldrendmnden ska ocksa enligt Lag (2009:724) 18§ erbjuda den som begir det att f hela
eller en vasentlig del av den service och omvardnad som erbjuds inom ramen for
dldreomsorgen av personal som beharskar finska, meankieli eller samiska.

Skyldigheten att tillhandahalla dldreomsorg pa minoritetssprak utstracks, enligt Lag
(2018:1367) 18 a §, till att dven omfatta jiddisch och romani chib, om kommunen har tillgang
till personal med sddana sprakkunskaper. Enligt Lag (2018:1367) 18 b § ska kommunen inom
ramen for sddan omsorg som erbjuds enligt 18 och 18 a § § ocksa beakta de aldres behov av
att uppratthalla sin kulturella identitet. | 18 ¢ § Lag (2018:1367) star det att kommunen ska
informera den som ansdker om bistand inom ramen for dldreomsorgen om majligheterna till
sadan service och omvardnad som angesi 18 och 18 a § §.

Planer mal och verksamhet faststalls av dldrenamnden i den arliga uppdragsplanen.

5.6 Ovriga namnder

Aven om andra ndmnder inte specifikt ndmns i lag om nationella minoriteter och
minoritetssprak forvantas ovriga namnder nar sa erfordras eller ar tillampbart uppratta
verksamhetsspecifika mal och uppdragsplaner for att fraimja minoriteternas sprak och kultur.

6. Uppfodljning

Uppfdljande myndigheter fér kommunens ataganden enligt férordning (2009:1299) ar
Sametinget och Lansstyrelsen i Stockholms lan.

Minoritetssamordnarna ansvarar for att erforderlig redovisning skickas in.

Namnderna eller av ndmnden utsedd ansvarig delger verksamhetsmal, planer och resultat
till minoritetssamordnarna och arbetsgruppen som underlag for myndighetsrapportering,
information till minoriteter mm.

7. Avslutning

Umea kommun vill vara en plats dar Sveriges nationella minoriteter kdnner sig hemma. Det
ar Umed kommuns forhoppning att dessa mal och riktlinjer samt arbetsgruppens stod till
verksamheterna och ndmndernas olika verksamhetsnara mal, att varje enskild medborgare
tillhérande nagon av de nationella minoriteterna, ska kdnna att Umea vill mer, dven inom
detta omrade.
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8. Forteckning over lagar och internationella konventioner

Forutom lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak finns det ett flertal andra lagar
och konventioner som pa olika satt berér kommunens atagande och arbete inom det
minoritetspoliska omradet.

- Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak

- Europaradets ramkonvention om skydd for nationella minoriteter (SO 2000:2)
- Europeiska stadgan om landsdels- eller minoritetssprak (SO 2000:3)

- Spraklagen (2009:600)

- Forordningen (2009:1299) om nationella minoriteter och minoritetssprak

- Skollagen (2010:800)

- Socialtjanstlagen (2001:453)

- Bibliotekslagen (2013:801)

- Lagen (2018:1197) om Férenta nationernas konvention om barnets rattigheter
- Propositionen (2017/18:199) En starkt minoritetspolitik

- Propositionen (2008/2009:158) Fran erkdannande till egenmakt

- Halso- och sjukvardslagen (1982:763)
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