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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersattare

Rosa Vallgarda (S)

Jens Backman (S)

Gabriel Farrysson (M), tjdnstgérande ersattare §§ 56—63
Andreas Sellstedt (V)

Ellinor Hansson (C)

Arvid Lundberg (MP), fro m § 55

Tjansteman
Ann-Christine Gradin
Daniel Norgren
Christopher Granberg
Maria Runarsdotter
Asa Bergstrom (digitalt)
Sofia Oberg

Emma Steen

Sabine Norling
Gabrielle Hultdin
Pian Rosell

Carola Nilsson
Annelie Holmlund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsarenden
§54

Diarienr: SK-2022/00006

Faststdllande av dagordning och fraga om jav - FGN
september

Beslut
For- och grundskolendamnden beslutar:

-att efter forslag fran ordforanden dra ut drendet Ansékan -
Utvecklingsanslag digitalisering och digitaliseringsreserv 2023 fran
dagordningen.

-att darefter faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till for- och grundskolenamndens sammantrade finns
som bilaga och eventuella andringar noteras. En javig person far varken
delta i handlaggningen av arendet eller vara narvarande vid namndens
behandling av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 55

Diarienr: SK-2022/00218

FGN: Verksamhetsuppfoljning 2022 - Delarsrapport
perioden januari-augusti

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar:

att godkdnna delarsrapport avseende perioden januari-augusti 2022

att godkdnna uppféljning av namndens uppdrag till férvaltningen
perioden januari-augusti 2022

att godkanna uppfoljning av ndamndens styrkort avseende matvarden
perioden januari-augusti 2022

Arendebeskrivning

Forvaltningen paverkades kraftigt av pandemins akuta skede fram till mars
2022. Fokus har legat pa att vidta atgarder for att minska smittspridning,
minska oro och att varna arbetsmiljon. Den aktuella hdandelseutvecklingen
liksom myndigheternas rekommendationer har kontinuerligt foljts och sa
langt som mojligt omsatts i lokala rutiner. Beredskapsplan och
riskbedomningar for forvaltningen har utarbetats for att tydliggora
planeringsforutsattningar, roller och ansvar att hantera en allvarlig
hdndelse samt minimera smittspridning och darmed effekter pa
verksamheten.

Forvaltningen har tagit aktiv del i det kommungemensamma arbetet
rorande det sdkerhetspolitiska laget, bland annat genom veckovis
lagesrapport till Lansstyrelsen men framfor allt genom att forbereda
mottagande av flyktingar fran Ukraina.

Studieresultaten i grundskolan varterminen 2022 visar att eleverna har
nagot lagre resultat an foregdende ar. Detta géller bade arskurs 3, arskurs 6
och arskurs 9. De férsdmrade studieresultaten bedoms framfor allt bero pa
okad franvaro som ar en konsekvens av pandemin. Det finns ett tydligt
samband mellan varje missad dag i skolan och lagre skolresultat.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Statsbidraget likvardig skola mojliggor fortsattningsvis insatser pa
huvudmannaniva liksom pa skol- och klassrumsniva, till exempel
forstarkningar inom elevhalsan och studie- och yrkesvagledning.

Det statliga stodet Skolmiljarden har under aret tilldelats namnden som
syftar till att mildra effekterna av pandemin och bidra till goda
forutsattningar for barn och elevers maluppfyllelse.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: FGN delarsrapport till KS, jan-aug 2022

Bilaga 2: FGN uppfoljning namndens uppdrag till férvaltningen, jan-aug
2022

Bilaga 3: FGN uppfdljning av namndens styrkort avseende matvarden, jan-
aug 2022

Beredningsansvariga
Maria Runarsdotter, kanslichef
Sofia Oberg, ekonomichef

Asa Bergstrom, HR chef

Beslutet ska skickas till
KS diarium

SLK budget, anette.sjodin@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 56

Diarienr: SK-2021/00566

FGN: Uppfoljning internkontrollplan jan-aug 2022

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att godkdanna uppfoéljning av
internkontrollplan januari-augusti 2022 och gor bedémningen att den
interna styrningen och kontrollen ar tillracklig.

Arendebeskrivning

| borjan av 2019 fattade kommunstyrelsen (KS) beslut om ny handledning
for intern styrning och kontroll. Handledningen gor gallande att det i
namndernas uppfoljning ingar att beddma om de beslutade
kontrollatgarderna har genomforts och fungerat pa det satt som var avsett
samt beddma om den kvarstaende risken, efter att kontrollatgarder
vidtagits, ligger under den riskniva som ar acceptabel. Med
uppfoéljningsrapporterna fran namnderna som grund utvarderar sedan KS
kommunens samlade system for intern kontroll f6r vidare avrapportering
till kommunfullmaktige. Uppféljning av namndernas internkontrollplan
avrapporteras tertialvis i samband med ordinarie verksamhetsuppfoéljning.

Uppfoéljningen av namndens internkontrollplan visar att merparten av
namndens kontrollatgarder for perioden januari-augusti ar delvis
genomforda. Arbete pagar for att minimera riskerna inom kontrollomrade
ny lagstiftning, undervisning av nyanlanda, inkdp och skolfranvaro under
coronapandemin, skolsegregation samt kompetensférsorjning. Risknivan
beddms vara acceptabel for dessa kontrollomraden.

For kontrollomradet arbetsmiljé och barns utveckling och larande i
forskolan under coronapandemin beddéms vidtagna atgarder ha gett
avsedd effekt da franvaron bland personal och barn i stort uppvisar samma
nivaer som fore pandemin. Ingen kvarstaende risk bedoms darmed
foreligga.

Beslutsunderlag
Bilaga: FGN uppféljning internkontrollplan, jan-aug 2022 _foérslag

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvarig
Maria Runarsdotter, kanslichef

Beslutet ska skickas till
KS diarium

SLK budget, anette.sjodin@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 57

Diarienr: SK-2022/00331

Aterrapport avseende rektors anmailningsskyldighet
till huvudman

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att namnden har tagit del av
aterrapporten.

Arendebeskrivning
Aterrapport till huvudman i enlighet med Skollagen 6 kap 10 §.

Syftet med en kontinuerlig uppféljning och aterrapport avanmalningarna
ar att ge namnden en fordjupad analys av innehallet i anmalningarna. For-
och grundskolendmnden har fatt en redogorelse 6ver de anmalningar om
trakasserier, diskriminering och krankande behandling som de kommunala
forskolorna och skolorna gjort under lasaret 2021/2022.

Namnden har dven fatt en genomgang av vilka atgarder och insatser som
gors pa huvudmannaniva for att aktivt arbeta mot krankande behandling,
trakasserier och diskriminering i for- och grundskolan i Umea kommun.

| december tar ndmnden del av en aterrapport avseende att for- och
grundskolor i Umed Kommun har arligt upprattade planer och rutiner i
enlighet med skollagen och diskrimineringslagens krav avseende krankande
behandling, trakasserier och diskriminering.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning till nadmnden utifran foljande rubriker:

e Totalt antal anmalningar férdelat pa forskola och grundskola
e Incidenter fordelat efter kén

e Incidenter férdelat per arskurs

e Typ av anmald incident

e Typ av anmalda fall av trakasserier/diskriminering

e Plats for incident

e Atgirder pd huvudmannaniva

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare
Erika Holmberg, elevhalsochef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 58

Diarienr: SK-2022/00293

Yttrande over betankande - Ratt och latt - ett
forbattrat regelverk for VAB

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att godkanna
Utbildningsférvaltningens forslag till yttrande over aktuell remiss, i enlighet
med tjansteskrivelse och tillhdrande bilagor.

Arendebeskrivning

For -och grundskolenamnden har fatt i uppdrag att till Kommunstyrelsen
lamna ett yttrande pa Socialdepartementets betdnkande Ratt och latt — ett
forbattrat regelverk for VAB (SOU 2022:31).

Syftet med utredningen har varit "att modernisera, renodla och férenkla
regelverket och géra det mer ldttéverskadligt, framfér allt for fordldrar, att
minska utrymmet for fusk och felaktiga utbetalningar samt att stdrka
mdjligheterna till kontroll. | éversynen har utredningen haft som mdl att
bidra till ett mer jémstdllt uttag av férmdanen”.

Utredningens forslag avser bidra till att regelverket for tillfallig
foraldrapenning forenklas och i storre utstrackning ger ratt till ersattning
till foraldrar utifran barns olika behov samt att for barn och unga bidra till
mer likvardiga forutsattningar for att fa stod av foraldrar i olika situationer.

Utredningens forslag ska aven bidra till en 6kad kontroll av ratten till
ersattning for att minska felaktigt anvandande av tillfallig
foraldrapenningen.

Huvuddragen i forslaget handlar om

- fortydliganden av i vilka situationer foraldrar ska ha ratt till tillfallig
foraldrapenning

- att ratt till tillfallig foraldrapenning ska finnas i fler situationer an i

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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dagslaget for att underlatta situationen for foraldrar till barn med stora
behov.

- att ratt till tillfallig fordldrapenning ocksa ska finnas i vissa situationer om
en fordlder behover avsta fran forvarvsarbete.

Utbildningsforvaltningen ser en risk i att forslaget kan komma att innebara
en okad administrativ bérda for arbetsgivare och rektorer och personal
inom verksamheterna férskola och grundskola. Utbildningsforvaltningen
instimmer utover detta i bedomningar som Stadsledningskontoret HR gjort
i sitt forslag till remissvar till Personalnamnden, se bilaga 2.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Betdankande Ratt och latt
Bilaga 2: SLK:s forslag till remissvar fér PN

Beredningsansvariga
Asa Bergstrom, HR-chef
Carola Nilsson, skolstrateg

Beslutet ska skickas till
Omradeschefer for skola forskola

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§59

Diarienr: SK-2022/00276

FGN: Yttrande oOver internremiss - Umea kommuns
bostadsforsorjningsprogram 2022-2030, med
utblick mot 2040

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att avge yttrande 6ver internremiss -
Umea kommuns bostadsforsorjningsprogram 2022-2030, med utblick mot
2040 enligt nedan.

Arendebeskrivning

Umea kommun har tagit fram ett forslag till bostadsférsorjningsprogram
2022 - 2030, med utblick mot 2040. Bostadsforsorjningslagen innebar att
kommuner ska ta fram riktlinjer for bostadsférsorjning. Pa sa satt skapas
forutsattningar for alla som bor i kommunen att leva i bra bostader. |
bostadsforsorjningsprogrammet konkretiseras delar av Umea kommuns
oversiktsplan dar fragor kring bostadsforsorjning planeras. Fér Umead
kommun ar det av betydelse att kunna ha ett varierat utbud av bostader
for att fa en hallbar tillvaxt med 6kat antal medborgare utifran Umeas
vision 200 000 invanare 2050, samtidigt som en bra livskvalité erbjuds.

| bostadsforsorjningsprogrammet aterfinns kommunens malsattningar,
utmaningar och atgarder. Det ar av vikt att bra bostdder tillhandahalls for
kommuninnevanare, for yngre saval som for aldre, och kan bidra till 6kad
rorlighet pa bostadsmarknaden, framja inflyttning, och motverka
segregation. Den demografiska utvecklingen i kommunen med 6kad andel
dldre ar ett fokusomrade i programmet.

Bostadsforsorjningsprogrammet hanterar inte verksamhetslokaler sasom
skolor, forskolor med mera, dessa hanteras i detaljplaneskeden, alternativt
i fordjupade oversiktsplaner for olika omraden i Umed kommun.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 14 av 29

Umea kommun Sammantradesprotokoll
For- och grundskolenamnden 2022-09-22
Yttrande

Namnden staller sig bakom Umed kommuns bostadsférsorjningsprogram
2022-2030 med foljande tillagg att tydligare beakta barnfamiljers
boendebehov.

For barnfamiljers bosattning ar det av stort intresse att ha narhet till
forskola och grundskola. Detta paverkar saval attraktivitet for bosattning
som vardering av olika bostadsomradens boendemiljoer och utgor saledes
en viktig aspekt for hur barnfamiljer far ihop vardagspusslet.

| bostadsforsorjningsprogrammet finns inte ett tydligt for- eller
grundskoleperspektiv beskrivet vilket motiveras av att dessa lokaler inte
utgor bostader. Under rubriken byggnationsantagande pa sidan 19
omnamns dock att for ett valfungerande samhallsbyggande maste
etableringen av kommunal service sasom skolor och foérskolor ske i takt
med bostadsbyggandet och att kommunen darfér behéver ha god
uppfattning om var byggandet kommer att ske. Denna planering,
utbyggnadsordning, ar av central betydelse for kommunens planering av de
egna verksamheterna och behover ske 6msesidigt och i tidig samverkan
med berdrda verksamheter.

| 6vrigt namns det att smahus fortsatt ar den mest efterfragade
bostadsformen for barnfamiljer men det &r svart att utlasa hur stort detta
behov ar i prognosen fram till 2040 och pa vilket satt strdvan om 6kad
rorlighet pa bostadsmarknaden (flyttkedjor) gynnar barnfamiljers
bosattning.

Med ovan angivna foreslar namnden en tydligare beskrivning av gruppen
barnfamiljer, deras behov av narhet till forskola, grundskola, behov av
boendeformer och hur de paverkas av flyttkedjor. | ovrigt stéller sig
namnden bakom forslag till bostadsforsorjningsprogram 2022-2030 och
vardesatter sarskilt dmsesidig och tidig samverkan i planeringen av saval
nya bostader som forskolor och grundskolor.

Beslutsunderlag

Bilaga: Umea kommuns Bostadsforsorjningsprogram 2022-2030 med
utblick mot 2040.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Michael Lindgren, lokalplanerare
Maria Runarsdotter, kanslichef

Yrkande
Socialdemokraterna for bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Inga motyrkanden finns.

Beslutet ska skickas till
Umed kommun, Overgripande planering, 901 84 Umed

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§60

Diarienr: SK-2018/00581

Fylinadsval av ersattande ledamot i arbetsutskottet
efter Camilla Hjalmarsson (KD)

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att utse Lucas Nilsson (KD) som
ersattande ledamot i namndens arbetsutskott.

Arendebeskrivning
Kommunfullmaktige beviljade 2022-05-30 Camilla Hjalmarsson (KD) begart
entledigande fran uppdraget som ledamot i for- och grundskolendmnden.

Vid samma sammantrade utsags Lucas Nilsson (KD) som ny ordinarie
ledamot i for- och grundskolenamnden.

Hjalmarsson uppeholl dven uppdraget som ersattande ledamot i namndens
arbetsutskott och darfér behover en ny ersattande ledamot i utskottet
utses av namnden.

Beredningsansvarig

Annelie Holmlund, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§61

Diarienr: SK-2022/00304

FGN: Aterrapport av personuppgiftsincidenter
januari-augusti

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att namnden har tagit del av
aterrapport av personuppgiftsincidenter for perioden januari-augusti 2022.

For- och grundskolenamnden har tagit del av férslag om férandring
gallande aterrapportering, och beslutar att folja forslaget med
arsrapportering av personuppgiftsincidenter genom arsberattelse, med
start januari 2024.

Arendebeskrivning

Enligt beslut i for- och grundskolenamnden 2018-10-25 skall namnden som
ar ytterst personuppgiftsansvarig (PUA), for verksamheternas
personuppgiftsbehandlingar, varje tertial informeras om de incidenter som
skett inom sitt verksamhetsomrade och de atgarder som vidtagits.
Kommunfullmaktige har darefter beslutat att frekvensen for
avrapportering ska forandras, och darfor sker redovisningen i
deldrsrapporter i stéllet. Detta framgar dven av beslutat arshjul for
namnden.

Infor denna deldrsrapport har tretton (13) personuppgiftsincidenter
inrapporterats, varav fyra (4) har anmalts vidare till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Det som avgoér om en anmalan ska
goras till IMY dr om det beddms som sannolikt att hdndelsen, kan ha
medfort en skada for den/de registrerade. Alla fyra
personuppgiftincidentsarenden har atgardats och avslutats.

Incident 1

Ett mail innehallandes en julhdlsning, med framst privata e-postadresser
skickades till samtliga timanstallda vikarier pa bemanningscentrum, vilket
var ca 800—1000 personer.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Utredningen visade att mailet skickats till samtliga mottagare med synliga
mailadresser. Kommunens gemensamma IT-funktion kontaktades direkt
vid upptackten och efter ca 10 min aterkallades mailet. | maillistan var det
tva (2) personer som har skyddade personuppgifter, deras e-postadresser
gick dock inte att harleda till en enskild individ och darigenom rdéja dennes
identitet.

Rutiner har setts 6ver och fortydligats vid mailutskick, for att sdkerstalla
vilka uppgifter som kan anvandas i vilka syften, specifikt gallande personer
med nagon typ av personuppgiftsskydd.

Bedomningen gjordes att det inte ar osannolikt att det intraffade medfort
skada for den registrerade, varfér en anmalan upprattades till IMY som
darefter beslutat att avsluta drendet som rér anmalan.

Incident 2

Ett beslut om avsteg fran skolskjutsreglementet skickades till fel person.
Den felaktige mottagaren kontaktade utbildningskontoret och informerade
om handelsen, och att beslutet har ”strimlats” i dokumentforstorare.

Utredningen visade att rektor “googlat” fram elevens postadress till
ansokan i stallet for att ta fram uppgifterna ur elevregistret.
Delegationsbeslutet (innehallande halsotillstand, namn, skola, arskurs, fel
adress) som baseras pa uppgifter fran ansékan inneholl darmed felaktiga
postadressuppgifter och hamnade hos fel person.

Rektor har kontaktat den registrerade och underrattat om det intraffade
och kontrollerat att hen mottagit beslutet. Rutiner har tydliggjorts for att
ansOkan ska innehalla korrekta uppgifter.

Bedomningen gjordes att det inte dr osannolikt att det intraffade medfort
skada for den registrerade, varfér en anmalan upprattades till IMY, som
darefter beslutat att avsluta darendet som rér anmalan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Incident 3

Ett tekniskt fel uppstod i samband med en systemuppdatering av Drivve
mapparna, som ar ca 23 000 mappar i hela Umea kommun. Dessa mappar
hade alla kommunanstéllda obehindrad atkomst till, under 24 timmar och
allt som under denna tid hade skannats in i till Drivve.

Utredning visade att verksamheter inom for-och grundskolenamnden
anvander verktyget Drivve regelbundet for handlingar som innehaller
kadnsliga personuppgifter. Den kommungemensamma IT-funktionen
atgardade systemfelet och den felaktiga atkomsten stoppades inom ett par
timmar fran upptackten.

Beddmningen gjordes att det inte ar osannolikt att det intraffade medfort
skada for den registrerade, varfér en anmalan upprattades till IMY som
darefter beslutat att avsluta drendet som rér anmalan.

Incident 4

Motesanteckningar med kansliga personuppgifter innehallande ett barns
utveckling inom olika omraden (sprak, halsa, motorik, socialt samspel,
barnets behov, stodinsatser, avdelningens namn, fornamn pa de inbjudna,
fornamn pa rektor, och initial i fornamn pa barnet), mailades som bifogad
fil till alla motesdeltagare.

Utredningen visade dock att mailet skickades fel till barnets ena
vardnadshavare. Den felaktige mottagaren har raderat mailet och den ratte
mottagaren har emottagit anteckningarna. Incidenten har féljts upp och
rutiner kommer upprattas/uppdateras.

Bedomningen gjordes att det inte ar osannolikt att det intraffade medfért
skada for den registrerade, varfér en anmalan upprattades till IMY som
darefter beslutat att avsluta arendet som rér anmalan.

Forslag om forandring i aterrapportering till namnd

Bakgrund

Sedan januari 2022, da utredare anstallts inom Utbildningsférvaltningen
som ett led i att forbattra GDPR-arbetet, har en genomlysning och
overgripande granskning genomforts av utbildningsférvaltningens arbete
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med GDPR relaterade fragor och drenden. Pa uppdrag av
utbildningsdirektoren har detta arbete bedrivits tillsammans med och
under ledning av utbildningsjurist.

Behovet av kvalitetshdjande insatser har identifierats och daven behovet av
okad kunskapsniva overlag, gallande det GDPR-relaterade arbetet som
genomfors. Till detta foljer behovet av en forstarkt GDPR organisation.
Med ett forslag om att befintlig personal, en person fran varje verksamhet,
aven har rollen som personuppgiftskoordinator, som en liten del av sitt
grunduppdrag. Detta i syfte att komma narmare verksamheterna och
implementera GDPR arbetet i det dagliga arbetet som sker. Vidare behoéver
det utarbetas arbetsprocesser och rutiner. Ett av manga forslag som
identifierats ar aterrapportering av incidenterna till namnd.

Forslag till forandring

Forslaget ar att delge ndamnden en arsberattelse i stallet for
aterrapportering halvarsvis av incidenter. Det skulle innebara att denna
rapportering utgar och ersatts med en mer utforlig rapport. Forslagets
huvudsyfte ar att ge namnden som ar personuppgiftsansvarig (PUA), en
storre inblick i utbildningsforvaltningens- och verksamheternas arbete med
GDPR. Forslaget ligger dessutom i linje med hur tva andra namnder, Individ
och familjendmnden och Aldreomsorgsniamnden, beslutat att deras
aterrapportering ska se.

Arsberattelsen innehaller bakgrunden till framtagandet av rapporten, en
forklaring av vad GDPR ar for lagstiftning och vilka begrepp och roller som
finns i verksamheterna. Den beskriver samarbetet mellan férvaltningarnas
personuppgiftskoordinatorer (PUK), det kommunévergripande
dataskyddsombudet (DSO) och informationssdkerhetssamordnare (ISS)
som sker bland annat pa natverkstraffar en gang i manaden. Vid
natverkstraffarna lyfts aktuella fragor som ar relevanta att kdanna till och
arbeta utifran. Vidare beskrivs de prioriterade aktivitetsomraden som
namnden beslutat ska genomfdras och arbetas med kommande ar. Ett
exempel kan vara att inga personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) dar det
saknas, eller utbildning/information till anstallda.
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Naturligtvis aterges och redovisas de personuppgiftsincidenter som skett
under aret, i likhet med denna tjansteskrivelse. Det vill siga vad som skett,
vad atgarden har varit och om det har anmalts till IMY och vad deras beslut
blivit. | arsberattelsen beskrivs ocksa hur kdnsliga personuppgifter
behandlas och vart vi kan lagra dessa uppgifter samt bakgrunden till de
beslut som tagits kring detta.

Se bifogat exempel.

Detta forbattringsforslag gallande forandring av aterrapporteringen till
namnd innebér att nédmnden behdver besluta om att forandra arshjulet
gallande aterrapporteringen, och att aterrapporteringen sker i rapportform
arsvis, jamfort med halvarsvis. Vilket foreslas ske med start januari 2024
och aterrapporteringen innefattar da perioden januari — december 2023. |
detta ingar dven att identifiera och besluta om utvecklingsinsatser relaterat
till utbildningsforvaltningens- och namndernas GDPR arbete overlag.

Beslutsunderlag
Bilaga: Exempel pa arsberattelse

Beredningsansvariga
Sabine Norling, utredare GDPR och personuppgiftssamordnare
Emma Steen, utbildningsjurist
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§62

Diarienr: SK-2022/00008

Delegationsbeslut och anmalningsarenden - For-
och grundskolenamnden 2022-09-2

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att godkdanna redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infor for- och grundskolendamndens sammantrade 2022-09-22 redovisas
anmalda delegationsbeslut och anmalningsarenden som ska delges
namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning av delegationsbeslut och anmalningsarenden,
upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick.

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare
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Informationsarenden

§63
Diarienr: SK-2022/00067

Utbildningsdirektoren informerar

Sakerhetspolitiska ldget

Alla kommuner och regioner har av regeringen fatt i uppdrag att gora
regelbundna bedémningar om avvikelser vad galler det sakerhetspolitiska
laget.

Migrationsverket har inte forandrat fordelningstalet till Umea kommun. |
nuldget har inte lika manga barn och ungdomar anlant som kommunen har
berdknat for. De flesta flyktingar fran Ukraina ar hittills vuxna.

Namnbyte av Sarskolan

Nasta sommar, juli 2023, byter sarskola och traningsskola namn till
anpassad grundskola respektive anpassad gymnasieskola.
Implementeringen av de nya begreppen har paborjats inom forvaltningen.

Studieresultat
Resultatet fran arets Ferieskolan ar starkt positiva. Av de elever som antogs
blev samtliga behoriga efter genomférd undervisning.

Franvaron under pandemiaren var stor, vilket har medfort samre resultat i
betyg och uppnadda mal.

Utredning om skolstruktur i Vindeln

Christopher Granberg, bitradande utbildningsdirektor for grundskola,
informerar om att Vindelns kommun fér narvarande genomfér en om
utredning géllande skolstruktur, vilket kan komma att paverka eleverna vid
Rodasel skola.

Skolor med arbetsmiljoproblem
Information ges om aktuella arbetsmiljéproblem vid ett par skolenheter.
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§64

Information om budget och uppdragsplan

Utbildningsdirektéren meddelar att forvaltningen jobbar vidare enligt den
plan som presenterades vid namndens budgetupptakt den 14 september.
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§ 65

Lagesrapport — Revidering av
kompetensforsorjningsplan 2023-2025

HR-chef Asa Bergstrom ger en lagesrapport av forvaltningens arbete med
revidering kompetensforsorjningsplan 2023-2025 och efterfragar
namndens inspel.

Utgangslaget, kompetensforsorjningsplaner inom Umea kommun och nya
|6sningar presenteras.

Namnden foreslas folja kommunoévergripande struktur dar SKR:s nio
strategier utgdr grunden i den reviderade kompetensforsorjningsplanen.
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§ 66

Kvalitetsdialog forskola och pedagogisk omsorg

Daniel Nordgren, bitradande utbildningsdirektor for forskola, informerar
om upplagget av de kvalitetsdialoger som ska genomféras i samband med
namndens sammantrdde i oktober.
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§ 67

Forskolenkat

Daniel Nordgren, bitradande utbildningsdirektor for férskola, samt
forskolestrateg Pian Rosell presenterar resultatet fran forskolenkaten 2022.
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§68

Forskola for fler barn (UbU24)

Forskolestrateg Pian Rosell informerar om ett regeringsbeslut, vilket
resulterat i nytt uppdrag samt andringar i skollagen. Lagandringarna
borjade gélla den 1 juli 2022, och ska borja tillampas pa utbildning som
paborjas efter den 1 juli 2023.

Beslutet syftar till att 6ka deltagandet i forskolan genom att varje
hemkommun blir skyldig att, genom uppsdkande verksamhet ta kontakt
med vardnadshavare till barn som fran tre ars alder annu inte deltar i
forskolan samt att erbjuda en plats till dessa barn utan att
vardnadshavarna stallt sitt barn i ké. Detta forvadntas ge positiva effekter
saval for barns utveckling och larande som for samhallet.
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§69

Grundlaggande granskning 2022 — uppfoéljning fran
dialoger med revisionen

Ordférande Moa Brydsten och vice ordforande Lena Andersson informerar
om nytt upplagg fran revisionen géllande den grundldggande granskningen.
Presidiet motte revisionen i juni for en dialog.

Overgripande fragestallningar som berdrdes var bland annat namndens
delaktighet i verksamhetens mal och reglementen, ndmndens tolkning av
den nya budgetprocessen samt det sakerhetspolitiska laget.
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