Lekmannarevisorn granskar
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1. Inledning

1.1.Bakgrund

Kommunrevisionen granskar arligen i den omfattning som foljer av god revisionssed all
verksamhet som bedrivs inom ndmndernas verksamhetsomraden. De granskar pa samma
satt, genom de lekmannarevisorer som utsetts i foretag enligt kommunallagens 10 kap. 2-
6 §§, dven verksamheten i dessa juridiska personer.

Lekmannarevisorn ska, enligt aktiebolagslagens 10 kap. 3 § granska om bolagets
verksamhet skéts pa ett &ndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande
satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Enligt God revisionssed 2022 ska den grundldggande granskningen innehalla:

Granskning av maluppfyllelse.
Granskning av styrning och intern kontroll.

Granskningen &r inriktad pa att dversiktligt bedéma maluppfyllelsen samt om styrelse
respektive ndmnd har en tillrdcklig styrning och kontroll for att leva upp till mal, beslut och
foreskrifter.

Granskningen har sin utgangspunkt i God revisionssed, samt risker som framkommit i
lekmannarevisorernas risk- och vasentlighetsanalys 2022.

1.2.Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen ar att ge lekmannarevisorn underlag till sin granskningsrapport
dar denne ska uttala sig om bolagets verksamhet har skotts pa ett &ndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.
Foljande revisionsfragor ska besvaras i granskningen:

Andamadlsenlighet

Har styrelse och VD sdkerstallt en tillracklig styrning av verksamheten?
Har styrelse och VD sdkerstallt en tillracklig uppféljning av verksamheten?

Ekonomiskt tillfredstdllande

Har styrelse och VD sakerstallt en tillrdcklig styrning av ekonomin?
Har styrelse och VD sdkerstallt en tillrdcklig uppféljning av ekonomin?

Intern kontroll
Har styrelse och VD sdkerstallt att den interna kontrollen i bolaget ar tillrackligt?

1.3.Avgransning

Granskningen avser Vasterbottens Museum AB och verksamhetsaret 2022. Den grundlag-
gande granskningen &r dversiktlig och inte inriktad pa detaljer.



1.4.Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses beddémningsgrunder som anvands i granskningen som ut-
gangspunkt fér analys, beddmningar och slutsatser. Revisionskriterierna kan hamtas ifran
lagar och férarbeten eller interna regelverk, policys och fullmaktigebeslut. Kriterier kan
ocksa ha sin grund i jamférbar praxis eller erkand teoribildning.

| denna granskning utgors de huvudsakliga revisionskriterierna av kommunallagen, aktie-
bolagslagen och god revisionssed 2022 samt bolagets bolagsordning och dgardirektiv.

1.5.Genomférande

Granskningen har genomforts genom I6pande insamling av fakta och iakttagelser (tex via
styrelsens protokoll och tillhérande underlag sdsom, ekonomi- och verksamhetsrapporter,
deldrsrapporter, bokslut).



2. Granskningsresultat

2.1.Andamalsenlighet

lakttagelserna i detta avsnitt ger underlag for att besvara féljande revisionsfragor:

Har styrelse och VD sakerstallt en tillrdcklig styrning av verksamheten?
Har styrelse och VD sakerstallt en tillrdcklig uppféljning av verksamheten?

2.1.1. lakttagelser

Kontrollpunkt

Beslut om plan fér verksamheten.

Formulerat malsdttningar som
sdkerstdller att verksamheten bedrivs
enligt dgardirektiv.

Rapportering innehaller uppféljning av
verksamhet

N&r malen fér verksamheten

Vid behov vidtagit tydliga atgarder fér
att nd maluppfyllelse avseende
verksamhet

2.1.2. Ovriga kommentarer

Kommentar
Bolagets verksamhet utgar ifran en av
styrelsen beslutad verksamhetsplan.

Bolagets verksamhetsplan Rdkna med oss.
Mal och vision 2020-2023 bestar av fem
dvergripande omraden med tillh6rande del-
mal.

Verksamheten har foljts upp I6pande under
2022 vid styrelsens fem protokollforda
sammantraden.

| drsredovisningen beddmer styrelsen att
bolaget infriat malen med utgangspunkt fran
agardirektiven och museets egen
verksamhetsplan.

Ej tillampligt.

Verksamheten har féljts upp I6pande under 2022 vid styrelsens fem protokollférda sam-
mantraden. Vid styrelsemotet i januari tog styrelsen del av rapportering av Coronapande-
mins paverkan pa museets verksamhet. Styrelsen beslutade dven att en digital kommuni-
kationsstrategi ska tas fram under varen. Det blir ett nytt verktyg som skall ge stod for
vilka digitala kanaler som museet ska verka inom, vilka budskap skall levereras samt vilka i
organisationen som skall arbeta med de digitala kanalerna.

Vid styrelsemotet i maj godkdnde styrelsen verksamhetsplan fér 2023. Vid métet i septem-
ber behandlade styrelsen tertialrapportering. | september prévade ocksa styrelsen att mu-
seets verksamhet ligger i linje med av bolagsordningen faststallt kommunalt &ndamal och

kommunala befogenheter.



2.2.Ekonomiskt tillfredstallande
lakttagelserna i detta avsnitt ger underlag for att besvara féljande revisionsfragor:

Har styrelse och VD sdkerstallt en tillrdcklig styrning av ekonomin?
Har styrelse och VD sakerstallt en tillrdcklig uppféljning av ekonomin?

2.2.1. lakttagelser

Kontrollpunkt Kommentar
Styrelsen beslutade under hésten 2021 om

Antagit en budget for sin verksamhet .
budget for 2022

Formulerat malsdttningar som Framgar av budget

sdkerstdller att ekonomin bedrivs enligt
agardirektiv.

Rapportering innehaller uppféljning av Foljts upp IGpande under aret.

ekonomi

NSr malen fér ekonomi /S“rsredovisnirggen visar ett positivt resultat
for bolaget pa 2,6 Mnkr SEK

Vid behov vidtagit tydliga &tgarder for Ej tillampligt.

att nd maluppfyllelse avseende ekonomi

2.2.2. Ovriga kommentarer

Styrelsen beslutade under hésten 2021 om budget fér 2022. Vid styrelsemétet i januari
2022 avhandlade styrelsen bland annat bokslut fér 2021 och i mars behandlades bolagets
arsredovisning. Vid styrelsemétet i maj erhdll styrelsen information fran administrativa
chefen om tertialrapport per 30 april 2022, inkl. nédvandiga omprioriteringar i investe-
ringsbudgeten. Vid métet i september behandlade styrelsen tertialrapportering och slutli-
gen beslutades vid sammantrdadet i december budget fér 2023.

Den regelbundna ekonomiska uppféljningen under aret ligger pa en rimlig detaljeringsniva.

Uppféljningen innehaller prognoser utifran den beslutade budgeten pd 0 SEK. Arsredovis-
ningen visar ett positivt resultat fér bolaget pa 2,6 Mnkr SEK.

2.3.Intern kontroll

lakttagelserna i detta avsnitt ger underlag fér att besvara féljande revisionsfraga:

Har styrelse och VD sakerstéllt att den interna kontrollen i bolaget ar tillrécklig?



2.3.1. lakttagelser

Kontrollpunkt Kommentar
Styrelsen antog 2021-09-22 en

Genomfort en riskanalys ; -
internkontrollplan for 2022.

Beslutat om kontrollmoment utifran Ingar iinternkontrollplan 2022.

identifierade risker

F&ljt upp resultatet av genomférda Foljdes upp vid styrelsens méte i september
kontrollmoment 2022.

2.3.2. Ovriga kommentarer

Internkontrollplan fér 2022 bestar av runt tio risker. Ansvarig funktion, samt rutiner for
uppfdljning och rapportering per risk beskrivs i planen.

Vid motet i september behandlade styrelsen tertialrapportering samt interkontrollplan for
2023. Vid sammantradet féljdes dven internkontrollen fér 2022 upp (star dock 2021 i pro-
tokoll).



3. Sammanfattande beddmning

Utifran var 6versiktliga granskning ar var sammanfattande bedémning att bolagets
verksamhet har skotts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande s&tt och att bolagets interna kontroll &r tillrécklig. Vi grundar var
beddmning pa nedanstaende:

Revisionsfraga Beddmning

Vi beddmer att styrelse och VD har sdkerstallt en tillracklig

Har styrelse och VD sakerstallt .
styrning av verksamhet.

en tillracklig styrning av

verksamheten? Styrelsen har tagit styrande beslut under aret, bland annat
kopplat till bolagets verksamhetsplan 2022.

Vi beddmer att styrelse och VD har sakerstéllt en tillracklig

Har styrelse och VD sakerstallt e
uppfdljning av verksamhet.

en tillracklig uppféljning av
verksamheten? Styrelsen har erhallit kontinuerlig uppféljning under aret. Bland

annat av investeringar och aterstart av verksamheten efter
pandemin.

Har styrelse och VD sakerstallt ;o q5mer att styrelse och VD har sékerstalit en tillrécklig

en tillracklig styrning av styrning av ekonomi.

ekonomin?
Styrelsen tog under hésten 2021 beslut om en budget for
2022. Arets resultat fér 2022 &r positivt och i stort i linje med

budget.
Har styrelse och VD sakerstallt Vi beddmer att styrelse och VD har sdkerstallt en tillracklig
en tillrdcklig uppféljning av uppfdljning av ekonomi.
ekonomin?

Styrelsen har erhallit ekonomisk uppféljning vid tre
sammantrdden under aret. Arsredovisning 2022 visar pa ett
resultat for bolaget pa 2,6 Mnkr SEK, vilket &r hdgre &n
budgeterat O-resultat.

Har styrelse och VD sdkerstdllt Vi bedomer att styrelse och VD har sdkerstallt en delvis

att den interna kontrollen i tillracklig intern kontroll i bolaget.

bolaget ar tillrdckligt?
Av protokoll och bolagets arsredovisning framgar att bolaget
har analyserat och beddmt risker. Ranterisk ar den mest
vasentliga risken och har hanterats av styrelsen.

Umed mars 2023

Petter Frizén
Certifierad kommunal yrkesrevisor, EY



